7. Toka : ZAPOSLITVE ZA NEDOLOCEN CAS

Glede na dejstvo, da je Drustvo Sola zdravja postalo eno od vegjih slovenskih drustev in
opravlja zdravstveno preventivno, Sportno-rekreativno in humanitarno dejavnost za rizicno
ciljno skupino (starejsi), se izkazujejo potrebe po zaposlitvi strokovnega kadra Ze daljSe
obdobje.

Delovni proces zahteva stalnost, stabilnost, strokovnost, poznavanja podro¢ij nevladnih
organizacij, lokalnih skupnosti, drzave in Drustva Sola zdravja kot celote. Vsako vedje drustvo
mora imeti stabilne finance, ki temeljijo na $tirih stebrih financiranja, in sicer: ¢lanarini, javnih
virih (javni razpisi), trzni dejavnosti in drugih virih (donacije oz. sponzorstva). Zaposlovanje v
nevladnem sektorju je zelo zahtevno, ker gre za slabe pogoje dela (placa in delovni pogoji) ter
zahteve po sirokem spektru znanj, delovnih izkusenj, iznajdljivosti in samostojnosti pri delu in
sprejemu poslovnih odlocitev.

Zato predlagamo ob&nemu zboru, da se Bernardka Krnc, ki je v Drustvu Sola zdravja zaposlena
ze od novembra 2019 dalje in se je z dosedanjim delom in vztrajnostjo izkazala za pomemben
doprinos k stabilnosti in razvoju drustva ter razbremenitvi dela predsednice, zaposli za
nedolocen ¢as. Po izobrazbi je mag. ekonomskih znanosti, uni. dipl. ekonomistka, in ima 26 let
delovnih izkuSenj. V Casu zaposlitve v drustvu se je dodatno izobrazila na Fakulteti za Sport, na
Olimpijskem komiteju Slovenije iz mednarodnega programa ASMC in opravila izpit iz
socialnega varstva za delo na humanitarnem podro¢ju in z ranljivimi ciljnimi skupinami.
Glavnina njene place bo krita iz sredstev javnih razpisov ter drugih prihodkov drustva, manjsi
del pa iz ¢lanarine (delo za organe druStva, statusi drustva, porocila, zapisniki).
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V Druitvu Sola zdravja se za nedolo€en &as zaposli mag. Bernardka Krnc.



